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智能制造学院 朱继凯

序号 材 料 名 称

1 业绩材料

个人证件：

2 毕业证书

3 学位证

4 讲师职称证书

5 技师职业资格证书

受表彰及获得的荣誉：

6 2018 年获 2017 年度“湖北省技术能手”

7 2020 年获 2020 年度“优秀共产党员”

8 2021 年获 2020 年度“先进工作者”

9 2021 年获 2021 年度市“人社知识通”

10 2021 年获 2021 年度“优秀班主任”

11 2022 年获 2021 年度“襄阳市技术能手”

技能竞赛成果：

12
2017 年参加第一届《湖北省智能制造应用技术职业技能大赛》工业机

器人及自动化应用项目的比赛，获一等奖。

13 2018 年参加学院 2018 年度青年教师职业能力竞赛，获三等奖。

14
2020 年 7 月参加《湖北省人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获

团队三等奖。

15 2021 年 4 月参加学院教师职业能力大赛，获二等奖。

16
2021 年 6 月参加《襄阳市人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获

团队二等奖。

17

2021 年 9 月参加《襄阳市机械装备类职业技能大赛“星光大道”活动

暨湖北省“军工杯”职业技能大赛襄阳选拔赛》工业机器人系统操作员

项目，获一等奖。

18
2021 年 10 月参加《“湖北工匠杯”技能大赛—全省技工院校第一届学

生职业技能暨第三届教师职业大赛》农业与工业综合类别，获三等奖。

19

2021 年 10 月底，参加《中国（襄阳）第三届汉江流域职业技能大赛、

全国新职业技能大赛湖北省选拔赛暨第一届“襄十随神”城市群职业技

能大赛》工业机器人系统操作员项目，获一等奖。

朱继凯同志业绩材料
朱继凯，男，现年 35 岁。1987 年 3 月生于湖北省襄阳市，2011 年毕业于海

南师范大学自动化专业，2012 年 6 月正式加入中国共产党，2016 年 9 月入职襄

阳技师学院，成为一名光荣的人民教师。



作为一名普通的中职教师，在平凡的岗位上，他勤奋刻苦，兢兢业业，严谨

求实，始终如一，努力工作。在踏实和坚持中，每天都以饱满的工作热情、踏实

的工作作风、优异的工作成绩，赢得了学校领导、同事、社会、学生和家长的一

致好评。

一、爱岗敬业，勇挑重担

他在工作中服从安排，勇挑重担。

班主任工作：从 2016 年入职至今 6 年内接手了 3 个班的班主任工作。最终

超额完成几个班的班主任工作和教学工作，使得学生顺利毕业，走入社会。

社会培训工作：2019 年一年被紧急借调在社会培训部工作，负责全年的社会

培训部和系部的协调工作，并承担了多个培训班的班主任和教学工作，最终出色

完成社会培训工作。

学管员工作：从 2020 年开始接手学管员工作，除了日常的学生管理工作外，

还在寒暑假期间负责学生每日疫苗接种情况的统计上报工作以及各种上级下发

的紧急工作。

二、开拓创新，教书育人

教学工作是学校各项工作的中心，也是检验一个教师工作优劣的关键。作为

学校的学科带头人，他积极参加了新课程如《工业机器人》培训、教师职业技能

培训和教师提高培训等，抓住一切培训机会，不断为自己充电，提高自身素质和

业务能力，及时将培训所得知识与同事交流，第一时间用于教学实践中，为培养

社会合格人才打下了坚实的基础。新形势下的教育对教师有了更高层次的要求，

他充分运用所学的专业知识，制作好课件，尽量优化了课堂教学结构，提高了教

学质量，促进了学生的全面发展，收到了良好的效果。

自执教以来，他先后担任了《电工电子技术》、《PLC 技术应用》、《工业机器

人》等理论课程的教学，还担任了《电力拖动》、《工业机器人应用》、《PLC 及外

围设备安装与调试》等实训课程，年均课时量 600 多节。从学生的专业出发，在

理论课中也注重实践性教学环节，让学生了解到自身应该具备的职业素养，社会

认知，使得学生了解到自身的不足，让自己的知识、性格都能加以完善，很多学

生也取得了喜人的成绩。

2021 年 10 月指导的学生杨志伟、张寒辰两位学生参加《“湖北工匠杯”技能

大赛—全省技工院校第一届学生职业技能暨第三届教师职业大赛》工业机器人系

统操作员项目，并获得金牌。

三、学无止境，教学相长

"学高为师"，作为专业教师，须不断丰富自己的理论修养，完善自己的知识

结构，提升自己的知识层次，努力参加各种培训。2016 年作为学校青年骨干教

师，被选送到华中数控股份有限公司进行为期一个月的《工业机器人应用》的培

训。培训期间，学习努力，科研水平有了飞速提高。2017 年期间先后参加人社

部组织的《工业机器人应用》、《移动机器人应用》的培训，积极努力的完成了培

训任务。2018 年系部进行移动机器人实训室建设，2021 年开始参与《工业机器

人》精品课程的建设。

四、个人竞赛

除了教学工作外，他积极备战各类比赛并获得多个名次。

2017 年参加第一届《湖北省智能制造应用技术职业技能大赛》工业机器人及

自动化应用项目的比赛，获一等奖

2018 年参加学院 2018 年度青年教师职业能力竞赛，获三等奖。

2020 年 7 月参加《湖北省人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获团队三

等奖。



2021 年 4 月参加学院教师职业能力大赛，获二等奖。

2021 年 6 月参加《襄阳市人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获团队二

等奖。

2021 年 9 月参加《襄阳市机械装备类职业技能大赛“星光大道”活动暨湖北

省“军工杯”职业技能大赛襄阳选拔赛》工业机器人系统操作员项目，获一等奖。

2021 年 10 月参加《“湖北工匠杯”技能大赛—全省技工院校第一届学生职业

技能暨第三届教师职业大赛》农业与工业综合类别，获三等奖。

2021 年 10 月底，参加《中国（襄阳）第三届汉江流域职业技能大赛、全国

新职业技能大赛湖北省选拔赛暨第一届“襄十随神”城市群职业技能大赛》工业

机器人系统操作员项目，获一等奖。

教育这项工作，没有最好，只有更好。在今后的教育教学工作中，他将更严

格要求自己，努力工作，发扬优点，改正缺点，开拓前进，争取更大进步。

五、所获荣誉

近几年由于表现良好，也先后被学院、人社局、市总工会等单位进行多项表

彰。

2018 年获 2017 年度“湖北省技术能手”

2020 年获 2020 年度“优秀共产党员”

2021 年获 2020 年度“先进工作者”

2021 年获 2021 年度市“人社知识通”

2021 年获 2021 年度“优秀班主任”

2022 年获 2021 年度“襄阳市技术能手”称号

六、论文发表

近三年结合技工院校发展，并结合学院实际情况，发表了多篇论文。

2020 年《湖北农机化》第 6期发表《关于机电一体化技术在智能制造中的运

用研究》

2020 年《湖北农机化》第 8期发表《论工业机器人的应用及发展趋势》

2021 年《中国教工》第 3期发表《现代学徒制在中职学校教学管理中的运用

与分析》

2021 年《中国教工》第 4期发表《中职教育工学结合课程开发探究》

2022 年在《中国教工》第 17 期发表《浅谈机电一体化在工业机器人中的应

用》

2022 年在《中国教工》第 18 期发表《基于立体视觉的工业机器人自动搬运

系统开发》

2、毕业证



3、学位证

4、讲师职称证书



5、技师职业资格证书



6、2018 年获 2017 年度“湖北省技术能手”

7、2020 年获 2020 年度“优秀共产党员”



8、2021 年获 2020 年度“先进工作者”

9、2021 年获 2021 年度市“人社知识通”

10、2021 年获 2021 年度“优秀班主任”



11、2022 年获 2021 年度“襄阳市技术能手”称号



12、2017 年参加第一届《湖北省智能制造应用技术职业技能大赛》工业机器人

及自动化应用项目的比赛，获一等奖



13、2018 年参加学院 2018 年度青年教师职业能力竞赛，获三等奖。

14、2020 年 7 月参加《湖北省人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获团队



三等奖。

15、2021 年 4 月参加学院教师职业能力大赛，获二等奖。

16、2021 年 6 月参加《襄阳市人社窗口单位业务技能练兵比武》比赛，获团队

二等奖。



17、2021 年 9 月参加《襄阳市机械装备类职业技能大赛“星光大道”活动暨湖

北省“军工杯”职业技能大赛襄阳选拔赛》工业机器人系统操作员项目，获一等

奖。



18、2021 年 10 月参加《“湖北工匠杯”技能大赛—全省技工院校第一届学生职

业技能暨第三届教师职业大赛》农业与工业综合类别，获三等奖。

19、2021 年 10 月底，参加《中国（襄阳）第三届汉江流域职业技能大赛、全国

新职业技能大赛湖北省选拔赛暨第一届“襄十随神”城市群职业技能大赛》工业

机器人系统操作员项目，获一等奖。




